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         गेल (इिंडया) िलिमटेड 
(भारत सरकार का उपøम) 

गेल भवन, 16, भीकाएजी कामा Èलेस, नई िदÐली ‐ 110 066. 

फोन: 011‐26172580 

ईमेल: career@gail.co.in 

िनगिमत पहचान सं́ या: L40200DL1984GOI018976 

 
 

गेल (इिंडया) िलिमटेड सावªजिनक ±ेý कì एक महारÂन तथा भारत कì अúणी ÿाकृितक गैस कंपनी ह ैजो िक ÿाकृितक गैस मÐूय ®ृंखला (अÆवेषण 
एवं उÂपादन, ÿोसेिसंग, संचरण, िवतरण एवं िवपणन सिहत) के समÖत पहलुओ ंतथा इससे संबंिधत सेवाओ ंको एकìकृत कर रही ह।ै गेल तेज़ी से 
बदलते Óयापाåरक पåरवेश म¤ हåरत ऊजाª गिलयारŌ का चतभुुªज बनाकर Öव¸छ ईधंन औīोगीकरण के नए यगु का सýूपात कर रहा ह ैजो भारत के बड़े 
उपभोĉा क¤ þŌ को ÿमखु गैस ±ेýŌ, एलएनजी टिमªनलŌ तथा सीमा पार के अÆय गैस ąोतŌ से जोड़ता ह।ै दशे कì नबंर 1 गैस कंपनी गेल िवकास, सफलता 
और सीखने के अवसर एवं अ¸छे पाåर®िमक ÿदान करती ह।ै  

 
1. गेल, नीच ेतािलका-I म¤ िदए गए िववरण के अनुसार गेट-2025 अंकŌ का उपयोग करके कायªकारी संवगª म¤ िविभÆन पदŌ को भरने के िलए पाýता 

मानदंडŌ को परूा करन ेवाले भारतीय नागåरकŌ स ेआवेदन आमंिýत करता ह:ै- 

तािलका-I 

øम 
सं́ या 

पद का नाम Æयनूतम अिनवायª योµयता 
®ेणीवार पीडÊÐयूबीडी के िलए यथा उपयुĉ 

िचिÆहत पद 

 
1 

कायªकारी   ÿिश± ु
(केिमकल)   
úेड :ई-2  
वेतनमान : ₹ 60,000 -
1,80,000/-   

 

Æयनूतम 65% अंकŌ के साथ केिमकल / पůेोकेिमकल / 
केिमकल टे³नोलॉजी / पůेोकेिमकल टे³नोलॉजी / 
केिमकल टे³नोलॉजी एडं पॉिलमर साइसं / केिमकल 
टे³नोलॉजी एडं ÈलािÖटक टे³नोलॉजी इजंीिनयåरंग म¤ 
Öनातक कì िडúी। 

®ेणी ए: बी, एलवी  
®ेणी बी: एचएच  
®ेणी सी: ओए, ओएल, डीÊÐय,ू एएवी  
®ेणी डी: एएसडी (एम), एसएलडी, एमआई  
®ेणी ई: एमडी िजसम¤ उपयुª³ त (ए) से (डी) शािमल ह।ै 

2 

कायªकारी ÿिश±ु 
(इÖंůñ म¤टेशन)  
 úेड :ई-2  
वेतनमान : ₹ 60,000 
-1,80,000/-   

Æयनूतम 65% अंकŌ के साथ इÖंůñ म¤टेशन / इÖंůñ म¤टेशन एडं 
कंůोल / इले³ůॉिन³स एडं इÖंůñ म¤टेशन / इलेि³ůकल एडं 
इÖंůñ म¤टेशन / इले³ůॉिन³स / इलेि³ůकल एडं इले³ůॉिन³स 
इजंीिनयåरंग म¤ Öनातक कì िडúी। 

®ेणी बी: डी, एचएच  
®ेणी सी: ओएल, सीपी, एलसी, डीडÊÐय,ू एएवी 
®ेणी डी: एएसडी (एम), एसएलडी, एमआई  
®ेणी ई: एमडी िजसम¤ उपयुª³ त (बी) से (डी) शािमल ह।ै  

3 

 
कायªकारी ÿिश±ु 

(इलेि³ůकल)  
 úेड :ई-2  
वेतनमान : ₹ 60,000 
-1,80,000/-   

Æयनूतम 65% अंकŌ के साथ इलेि³ůकल / 
इलेि³ůकल,इले³ůॉिन³स एडं पावर / इलेि³ůकल एडं 
इले³ůॉिन³स / इलेि³ůकल एडं पावर इजंीिनयåरंग म¤ Öनातक 
कì िडúी। 

®ेणी बी:डी, एचएच  
®ेणी सी: ओएल, डीडÊÐय,ू एएवी  
®ेणी डी: एएसडी (एम) एसएलडी, एमआई  
®ेणी ई: एमडी िजसम¤ उपयुªĉ (बी) स े(डी) शािमल ह।ै 

4 

कायªकारी ÿिश± ु
(मैकेिनकल)   
úेड :ई-2  
वेतनमान : ₹ 60,000 
-1,80,000/-   

 

Æयनूतम 65% अंकŌ के साथ मैकेिनकल / ÿोड³शन / 
ÿोड³शन एंड इडंिÖůयल / मÆैयफैु³चåरंग / मैकेिनकल एडं 
ऑटोमोबाइल इजंीिनयåरंग म¤ Öनातक कì िडúी 

®ेणी बी:डी, एचएच  
®ेणी सी: ओए, ओएल, डीडÊÐय,ू एएवी  
®ेणी डी: एसएलडी, एमआई  
®ेणी ई: एमडी िजसम¤ उपयुªĉ (बी) स े(डी) शािमल ह।ै 

कायŊकारी ŮिशƗु के ŝप मŐ कॅįरयर के अवसर- गेट 2025 के माȯम से 
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ÿयुĉ सिं±िĮयां  
 

सिं±िĮयां Ö पÕ टीकरण   
पीडÊÐयूबीडी संदिभªत िदÓयांगजन  ओएएल एक हाथ और एक पैर  

बी नýेहीन  सीपी मिÖतÕक प±ाघात  
एलवी कम ŀिĶ  एलसी कुķ रोग से Ö वÖ थ  

डी बिधर  डीडÊ Ð यू बौनापन  
एचएच अÐप बिधर  एएवी तेजाब हमले के पीिड़त  
ओए एक हाथ  एएसडी (एम) आÂमक¤ िþत Öप³ेůम िवकार (एम = हÐ का 

ओएल एक पैर  एसएलडी िविशĶ सीखने कì अ±मता  
बीएल दोनŌ पैर  एमआई मानिसक बीमारी  
एमडी बहò िदÓयांगता बीआईएस Óयापार सचूना ÿणाली 

 
 

2. शैि±क योµयता म¤ अंकŌ के Æयूनतम ÿितशत म¤ छूट: 
 
आवÔयक योµयता के अंकŌ म¤ Æयनूतम 5%ÿितशत छूट अनसुिूचत जाित, अनसुिूचत जनजाित और पीडÊÐयबूीडी ®ेणी के उÌमीदवारŌ के संबंध म¤ 
ÿदान कì जाएगी। शैि±क योµयता म¤ अंकŌ के Æयनूतम योµयता ÿितशत म¤ उपरोĉ छूट केवल उन पदŌ के संबंध म¤ लाग ू ह ै जो अनसुिूचत 
जाित/अनसुिूचत जनजाित / पीडÊÐयूबीडी  उÌमीदवारŌ के िलए आरि±त ह§। अनारि±त पदŌ के िलए आवेदन करन ेवाले अनसुिूचत जाित / अनसुिूचत 
जनजाित / पीडÊÐयबूीडी  उÌमीदवारŌ पर योµयता के सामाÆय  मानदÁड लागू हŌगे और शैि±क योµयता म¤ अंकŌ के Æयनूतम योµयता ÿितशत म¤ कोई 
छूट उÆह¤ उपलÊध नहé होगी। इसके अितåरĉ यह Åयान िदया जाए िक Öनातक िडúी / ÖनाÂकोतर िडúी आिद म¤ ÿाĮ अंकŌ के ÿितशत कì 
गणना के िलए अगले उ¸च अंक हेतु अंकŌ का कोई पूणा«क नहé िदया जाएगा, जैसे िक 64.99% को (अनारि±त ®ेणी के सदंभª मे) 
65% नहé माना जाएगा। 

 
3. अिनवायª योµ यता(ओ)ं के सबंंध म¤ िनयम एवं शत¦  
 

3.1   ÿÂयेक पद के सामन ेअपेि±त Æयूनतम अिनवायª शैि±क योµ यता तािलका-I म¤ उिÐ लिखत ह।ै  
 

3.2   केवल पूणªकािलक िनयिमत पाठ्यøम ही माÆय हŌगे।  
 
3.3   सभी योµयताए ंिवĵिवīालय अनदुान आयोग (यजूीसी) से माÆयता-ÿाĮ भारतीय िवĵिवīालय / यजूीसी से माÆयता-ÿाĮ भारतीय 

मािनत िवĵिवīालय या Öवाय° भारतीय सÖंथानŌ/ संबंिधत सांिविधक पåरषद (जहां लाग ू हो) से एआईसीटीई Ĭारा अनमुोिदत 
पाठ्यøम से होनी चािहए।  

 
3.4 अिनवायª योµयता(ओ)ं म¤ अंकŌ का Æयनूतम ÿितशत संÖथान/िवĵिवīालय के िनयमŌ/मानदडंŌ के अनसुार माना जाएगा। 
 
3.5   जहां-कहé सीजीपीए/ओजीपीए/सीपीआई या िडúी म¤ लैटर úेड ÿदान िकया जाता ह,ै वहां िवĵिवīालय/सÖंथान Ĭारा अपनाए गए 

मानदंडŌ के अनसुार आवेदन म¤ अंकŌ के समक± ÿितशत का इिंगत होना अिनवायª ह।ै अËयिथªयŌ को चयन ÿिøया के समय मांग 
िकए जाने पर सÖंथान/िवĵिवīालय से इस आशय का ÿमाण-पý ÿÖततु करना होगा। 

 
3.6   इजंीिनयåरंग कì िडúी बी.ई/बी.टेक/बी.एससी. इजंीिनयåरंग हो सकती ह।ै  

     5 

कायªकारी ÿिश± ु
(बीआईएस)  
 úेड :ई-2  
वेतनमान : ₹ 60,000 
-1,80,000/-   

 

Æयनूतम 65% अंकŌ के साथ कंÈयटूर साइसं / सचूना 
ÿौīोिगकì म¤ इजंीिनयåरंग म¤ Öनातक कì िडúी अथवा 
Æयनूतम 60% अंकŌ  के साथ Öनातक कì िडúी  तथा 
Æयनूतम 65% अंकŌ के साथ Æयूनतम 2 वषª का कंÈयटूर 
एÈलीकेशन (एमसीए) म¤  Öनातको°र िडúी 

®ेणी ए: बी, एलवी  
®ेणी बी: डी, एचएच 
 ®ेणी सी: ओए, ओएल, ओएएल, बीएल, सीपी, 
एलसी, डीडÊÐय,ू एएवी  
®ेणी डी: एसएलडी, एमआई  
®ेणी ई: एमडी िजसम¤ उपयुªĉ (ए) से (डी) शािमल । 
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3.7 05 वषŎ के एकìकृत बी.ई./बी.टेक. िडúी ÿाĮ करन ेवाले तथा संबंिधत िवषय म¤ इजंीिनयåरंग म¤ एम.ई./एम.टेक. कì  एकìकृत दोहरी 

िडúी वाले अËयथê भी ई-2 úेड म¤ कायªकारी ÿिश± ुके पद हते ुआवेदन करने के िलए पाý ह§। 
 

3.8 व ेअËयथê िजÆहŌन ेवषª 2024 म¤ इजंीिनयåरंग म¤ Öनातक कì िडúी (इजंीिनयåरंग म¤ 05 वषª कì बीई/बी.टेक + एमई/एम.टेक  एकìकृत 
दोहरी िडúी सिहत) / एमसीए िडúी [केवल ईटी (बीआईएस) के िलए] परूी कर ली ह ैया वे अËयथê जो वतªमान म¤ अपने इजंीिनयåरंग 
िडúी पाठ्यøम (05 वषª के बीई/बी.टेक + एमई/एम.टेक इजंीिनयåरंग पाठ्यøम म¤ एकìकृत दोहरी िडúी सिहत)/ एमसीए िडúी [केवल 
ईटी (बीआईएस) के िलए] के अंितम वषª (2024-25) म¤ ह§, केवल वे ही अËयथê ई-2 úेड म¤ कायªकारी ÿिश±ु के पद हते ुआवेदन 
करन ेके िलए पाý ह§।  

 
3.9 वे अËयथê िजÆहŌने वषª 2024 म¤ इजंीिनयåरंग म¤ Öनातक कì िडúी (इजंीिनयåरंग म¤ 05 वषª कì बीई/बी.टेक+एमई/एम.टेक एकìकृत 

दोहरी िडúी सिहत)/एमसीए िडúी [केवल ईटी (बीआईएस) के िलए] परूी कर ली ह ैतथा सामाÆय, ईडÊÐयएूस, और अ०िप०व० 
(एनसीएल) ®ेणी से ह§, उÆह¤ Æयनूतम 65% अंक तथा अनसुिूचत जाित/ अनसुिूचत जनजाित / पीडÊÐयूबीडी ®ेणी के अËयथêयŌ को 
Æयनूतम 60% अंक अवÔय ÿाĮ होना चािहए ।  

 
3.10 वे अËयथê जो वतªमान म¤ इजंीिनयåरंग कì िडúी पाठ्यøम (इजंीिनयåरंग म¤ 05 वषª कì बीई/बी.टेक+एमई/एम.टेक एकìकृत दोहरी 

िडúी सिहत)/एमसीए िडúी [केवल ईटी (बीआईएस) के िलए] के अंितम वषª (2024-25) म¤ ह§ तथा सामाÆय, ईडÊÐयूएस, और 
अ०िप०व० (एनसीएल) ®ेणी से ह§, उÆह¤ आवेदन के समय अंितम सेिमÖटर / अंितम वषª कì परी±ा तक Æयनूतम कुल 65% अंक 
और अनसुिूचत जाित/ अनसुिूचत जनजाित / पीडÊÐयूबीडी ®ेणी के अËयथêयŌ को Æयनूतम कुल 60% अंक अवÔय ÿाĮ होना 
चािहए। 

 
3.11 वे अËयथê जो वतªमान म¤ इजंीिनयåरंग कì िडúी पाठ्यøम (05 वषª के बीई/बी.टेक + एमई/एम.टेक इजंीिनयåरंग पाठ्यøम म¤ एकìकृत 

दोहरी िडúी सिहत) / एमसीए िडúी [केवल ईटी (बीआईएस) के िलए ] के अंितम वषª (2024-25) म¤ ह§, तथा सामाÆय, ईडÊÐयएूस, 
और अ०िप०व० (एनसीएल) ®ेणी से ह§, उÆह¤ Æयनूतम 65% अंक तथा अनसुिूचत जाित/ अनसुिूचत जनजाित / पीडÊÐयूबीडी ®ेणी 
के अËयथêयŌ को Æयूनतम 60% अंक अवÔय ÿाĮ होना चािहए और अंितम िडúी ÿमाण-पý (कम से कम अनंितम ÿमाण-पý) और 
सभी सेमÖेटरŌ/वषŎ कì माकª शीट को संबंिधत िवषय/āांच म¤ उपयुªĉ यथा िनिदªĶ Æयूनतम िनधाªåरत ÿितशत अंकŌ के साथ अहªक िडúी 
परी±ा उ°ीणª करन ेका दÖतावेजी ÿमाण ÿÖततु करना होगा।  

 
3.12 िजन अËयिथªयŌ ने वषª 2023 या उसस ेपहले संबंिधत िवषय/āांच म¤ इजंीिनयåरंग म¤ Öनातक कì िडúी/एमसीए िडúी [केवल ईटी 

(बीआईएस) के िलए पूरी कर ली ह,ै वे आवेदन करन ेके पाý नहé ह§। 
  

4. आयु सीमा और आयु म¤ छूट: 
 

4.1 सभी  िवभागो म¤ कायªकारी ÿिश± ुके पदŌ के िलए िदनांक 18.03.2025 को ऊपरी आय ुसीमा 26 वषª ह।ै हालांिक, अनसुिूचत जाित, अनसुिूचत 
जनजाित, अÆय िपछड़ा वगª (एनसीएल) एवं संदिभªत िदÓयांगजनो  के संदभª म ेऊपरी आय ुसीमा म ेछूट नीचे दी गयी तािलका -II के अनसुार 
होगी:- 

           ताͧलका -II 
®ेणी ऊपरी आयु सीमा मे छूट (वषō मे) 

अनसुिूचत जाित, अनसुिूचत जनजाित 5 
अÆय िपछड़ा वगª (एनसीएल) 3 

पीडÊÐयूबीडी वगª के सामाÆय/ईडÊÐयूएस  10 
पीडÊÐयूबीडी वगª के अÆय िपछड़ा वगª (एनसीएल) 13 

पीडÊÐयूबीडी वगª के अनसुिूचत जाित/ अनसुिूचत जनजाित 15 
 

4.2 भतूपूवª सिैनकŌ के मामले म¤, िजÆ हŌने संघ के सशÖ ý सÆै य बलŌ म¤ छ: माह या उससे अिधक कì िनरंतर सेवा कì ह,ै उÆ ह¤ अपनी-वाÖ तिवक आयु 
म¤ से सेवा कì इस अविध को घटाने कì अनमुित दी जाएगी और यिद यह आय ुअËयथê Ĭारा आवेिदत पद/सेवा के िलए िनधाªåरत ऊपरी आयु 
सीमा से 3 वषª से अिधक नहé होती ह ैतो यह माना जाएगा िक वह आय ुसीमा कì शतŎ को परूा करता ह/ैकरती ह।ै 
 

4.3 ऊपरी आय ुसीमा म¤ उपरोĉ छूट केवल उन पदŌ के संबंध म¤ लाग ूह ैजो अनसुिूचत जाित / अनसुिूचत जनजाित / अÆय िपछड़ा वगª (एनसीएल) 
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उÌमीदवारŌ के िलए आरि±त ह§। अनारि±त पदŌ के िलए आवेदन करन ेवाले अनसुिूचत जाित / अनसुिूचत जनजाित / अÆय िपछड़ा वगª 
(एनसीएल) उÌमीदवारŌ के िलए योµयता के सामाÆय मानदंड लाग ूहŌगे और ऊपरी आय ुसीमा म¤ कोई छूट उÆह¤ उपलÊध नहé होगी। हालांिक, 
पीडÊ Ð यडूी ®ेणी के अË यिथªयŌ को आय ुसीमा म¤ लाग ूछूट ÿदान कì जाएगी, चाह ेपद आरि±त हŌ या नहé, बशत¦ पद संबंिधत पीडÊ Ð यडूी के 
िलए िचिÆहत ®ेणी के अË यिथªयŌ के िलए उपय³ु त हो। 

 
4.4 आवेदक कì अिधकतम ऊपरी आयु सभी सभंािवत आयु छूट सिहत 56 वषª से अिधक नहé होगी। 

 
5.      पåरलिÊधयां: 

 
5.1 चयिनत अËयिथªयŌ को ई-2 úेड म¤ कायªकारी ÿिश±ु के łप म¤ एक वषª के ÿिश±ण सह पåरवी±ा अविध के दौरान ₹ 60,000 – 

1,80,000 /- के वेतनमान  मे  ₹ 60,000  के मूल वेतन पर तैनात िकया जाएगा। उनके ÿिश±ण-सहपåरवी±ा अविध के सफल 
समापन पर, उÆह¤ ई -2 úेड म¤ Łपये 60,000 – 1,80,000 /- के समान वेतनमान म¤ शािमल िकया जाएगा। गेल म¤ उपयुªĉ विणªत पदŌ 
म¤ शािमल होने वाले अËयथêयŌ को वेतन सरं±ण Öवीकायª नहé होगा। 
 

5.2 वेतन एव ंभÂ ते: úेड म¤ यथा लागू मूल वेतन, लागू दरŌ पर पåरवतªनीय महगंाई भÂ ते (वीडीए) तथा कैफेटीåरया नीित के तहत अनलुिÊधयां एवं 
भÂ ते।  

 
5.3 पåरवतªनीय वेतन: Ó यिĉगत और संगठनाÂ मक कायª-िनÕ पादन के आधार पर कायª िनÕ पादन स ेसंबंिधत वेतन। 

 
5.4 अÆ य लाभ: कंपनी आवास/लीज पर आवास/मकान िकराया भ°ा, िचिकÂ सा सिुवधा, समूह बीमा आिद।  

 
5.5  सेवािनवृि° लाभ: अंशदायी भिवÕय िनिध, उपदान और प¤शन के अलावा सेवािनविृ° के पĲात िचिकÂसा लाभ उन कमªचाåरयŌ को ÿदान 

िकया जाएगा जो Æयूनतम 15 वषª कì िनरंतर सेवा ÿदान करने के उपराÆत गेल से सेवािनव°ृ हŌगे।  
 

उपयुª³ त सभी लाभ समय-समय पर यथा सशंोिधत और कंपनी कì नीित Ĭारा िनयंिýत हŌगे। 
  

6. तैनाती / सŏपे गए कायª: 
          

ÿिश±ण-सह-पåरवी±ा अविध के दौरान और/या शािमल होने के पĲात, अËयिथªयŌ को गेल (इिंडया) िलिमटेड के िकसी भी 
सÖंथापनŌ/पåरयोजनाओ/ंकायाªलयŌ आिद म¤ अथवा गेल (इिंडया) िलिमटेड के िकसी भी सहायक कंपिनयŌ/संयुĉ उīमŌ म¤ तैनात 
िकया जा सकता ह ैया भारत सरकार के िकसी भी िवभाग/अÆय सावªजिनक ±ेý के उपøमŌ आिद म¤ ÿितिनयĉु  पर भेजा जा सकता 
ह।ै चयिनत अËयिथªयŌ को िशÉट ऑपरेशन सिहत कंपनी कì Óयावसाियक आवÔयकताओ ंके अनुसार जॉब / फं³शन / असाइनम¤ट 
सŏपा जा सकता ह।ै 
 

7. Ö वाÖ Ã य/ िचिकÂ सा योµ यता  
 

उपयुªĉ पदŌ के िलए िनयिुĉ, कंपनी Ĭारा पद के िलए िनधाªåरत मानकŌ के अनसुार, अËयथê के िचिकÂसकìय łप से योµ य पाए जाने 
के अÅयधीन होगी। कंपनी म¤ िकसी पद पर िनयĉु होन ेवाले ÿÂयेक अËयथê को क¤ þीय/ राºय सरकार के अÖपताल (Æयनूतम िजला 
Öतरीय अÖपताल) या गेल नािमत पैनलबĦ अÖपतालŌ म¤ अपनी रोजगार-पवूª िचिकÂ सा जांच करवानी होगी, और उÆह¤ िचिकÂ सा 
ÿािधकारी अथाªत ्अÅ य± िचिकÂ सा बोडª या िसिवल सजªन या मेिडकल सुपåरंट¤ड¤ट या मु́ य िचिकÂसा अिधकारी या िकसी क¤ þीय/ 
राºय सरकार के अÖपताल के समक± (Æयनूतम िजला Öतरीय अÖपताल) या गेल Ĭारा नािमत अÖपताल Ĭारा जारी िनधाªåरत ÿाłपŌ 
म¤ मेिडकल åरपोटª ÿÖततु करनी होगी। कायªभार úहण करने कì Öवीकृित िचिकÂ सा ÿािधकारी Ĭारा िचिकÂ सा योµ यता ÿमाण-पý 
जारी करने और मु́ य िचिकÂसा अिधकारी, गेल (इिंडया) िलिमटेड Ĭारा उसे Öवीकार िकए जाने के अÅयधीन होगी। गेल को िबना 
कोई कारण बताए अËयथê Ĭारा ÿÖततु मेिडकल जांच åरपोटª कì पनु: जांच या समी±ा करने का अिधकार होगा और गेल Ĭारा 
िविनिदªÕ ट मु́ य िचिकÂसा अिधकारी का िनणªय अंितम और बाÅयकारी होगा। मेिडकल िफटनेस और पवूª-रोज़गार िचिकÂसा जांच 
के िलए िचिकÂसा मानकŌ/मानदडंŌ का िवÖततृ िदशा-िनद¥श गेल कì वेबसाइट https://careers.gail.co.in के "कåरयर" खंड पर 
उपलÊध ह§। अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती ह ैिक वे ऑनलाइन आवेदन ÿिøया शłु करन ेस ेपूवª इसे अ¸छी तरह दखे ल¤। 
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8. चयन ÿिøया और आवेदन कैसे कर¤ 

 
8.1 गेल वषª 2025 के दौरान उपरोĉ िवभागŌ म¤ कायªकारी ÿिश±ओु ंकì भतê के िलए “अिभयांिýकì Öनातक अिभ±मता परी±ा  -

2025” (गेट-2025) के अंको  का उपयोग करेगा। 
 

8.2 योµय अËयथê जो गेल म¤ कायªकारी ÿिश±ओु ंके पदŌ हते ुआवेदन करना चाहते ह§, उÆह¤ पहले गेट-2025 के िलए पंजीकरण करना 
होगा और उसके पĲात गेट-2025 के आयोजक सÖंथान Ĭारा अिधसिूचत िनद¥शŌ और समय-सीमा के अनसुार गेट-2025 म¤ 
िनÌनिलिखत ÿासंिगक गेट परी±ा पýŌ म¤ स ेिकसी एक म¤ उपिÖथत होना होगा: 

ताͧलका -III 
पद का नाम गेल मे उĉ   िवभाग के िलए शै±िणक 

योµयता के िलए  के समक±  माने  जाने 
वाली  अिभयािÆýकì  शाखाए ं

उÌमीदवार Ĭारा उपिÖथत होने वाले सबंंिधत 
गेट-2025 िवषय पý 

 

सबंंिधत गेट-2025 
िवषय कोड 

कायªकारी ÿिश± ु 
(केिमकल) 

1. केिमकल 
2. पůेोकेिमकल 
3. केिमकल टे³नोलॉजी 
4. पůेोकेिमकल टे³नोलॉजी  
5. पůेोकेिमकल टे³नोलॉजी एडं पॉिलमर 

साइसं 
6. पůेोकेिमकल टे³नोलॉजी एडं 

ÈलािÖटक टे³नोलॉजी  

रासायिनक अिभयांिýकì सीएच  

कायªकारी ÿिश± ु 
(इÖं ůñ म¤टेशन) 

1. इÖंůñ म¤टेशन 
2. इÖंůð म¤टेशन एडं कंůोल 
3. इले³ůॉिन³स एडं इÖंůñ म¤टेशन 
4. इलेि³ůकल एडं इÖंůñ म¤टेशन 
5.  इले³ ůॉिन³ स 
6. इलेि³ůकल एडं इले³ůॉिन³स 

उपकरण अिभयांिýकì आईएन 

कायªकारी ÿिश± ु 
(इलेि³ůकल) 

1. इलेि³ůकल 
2. इलेि³ůकल, इले³ůॉिन³स एडं पावर 
3. इलेि³ůकल एडं इले³ůॉिन³स  
4. इलेि³ůकल एडं पावर 

िवधतु अिभयांिýकì ईई 

कायªकारी ÿिश± ु 
(मैकेिनकल) 

1. मैकेिनकल 
2. ÿोड³शन 
3. ÿोड³शन एंड इडंिÖůयल 
4. मÆैयफैू³चåरंग  
5. मैकेिनकल एंड ऑटोमोबाइल 

     

यांिýक   अिभयांिýकì एमई 

कायªकारी ÿिश± ु
(बीआईएस) 

1. कंÈयटूर िव²ान 
2. सचूना ÿौīोिगकì 
3. Öनातक िडúी के साथ कंÈयटूर 
एÈलीकेशन म¤ Öनातकोतर िडúी 
(एमसीए)  

कंÈयटूर साइसं और सचूना ÿौīोिगकì सीएस 

 
उपरोĉ के अलावा िकसी शाखा/िवषय  म¤  अिभयािÆýकì  िडúी / एमसीए िडúी [कायªकारी ÿिश±ु (बीआईएस) के िलए] रखन ेवाले 
उÌमीदवार आवेदन करन ेके िलए पाý नहé हŌगे। 
 

8.3 गेट -2025 अंक और आवÔयकता के आधार पर अËयिथªयŌ को उपरोĉ िवभागŌ म¤ कायªकारी ÿिश± ुके पद के िलए आगे कì चयन 
ÿिøया हते ुशॉटªिलÖट िकया जाएगा। कृपया Åयान द¤ िक इस भतê ÿिøया के िलए केवल गेट-2025 अंक ही माÆय ह।ै 2024 या उसस े
पहले के गेट अंक माÆय नहé ह§। 
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8.4 िजन अËयिथªयŌ न ेगेट-2025 के िलए  पंजीकरण ह,ै उÆह¤ गेट कì आिधकाåरक वेबसाइट स ेइसके सिøय होन ेपर एडिमट काडª को 
डाउनलोड करना आवÔयक ह।ै  पंजीकरण सं́ या के साथ गेट-2025 एडिमट काडª ÿाĮ होन े पर अËयिथªयŌ को गेल वेबसाइट 
https://gailonline.com के "कåरयर" खंड  म¤ अपनी गेट-2025 पंजीकरण सं́ या दशाªते हòए अलग स ेऑनलाइन आवेदन करना 
होगा। इस उĥेÔय के िलए, संबंिधत िलंक हमारी वेबसाइट https://gailonline.com के “कåरयर" खंड म¤ उपलÊध कराया जाएगा। 
यह Åयान िदया जाए िक वैध गेट-2025 पंजीकरण सं́ या के िबना आवेदन Öवीकायª नहé है। 

 
8.5 अËयिथªयŌ को उनके गेट-2025  पजंीकरण सं́ या  िनिदªĶ करते हòए केवल गेल कì वेबसाइट https://gailonline.com के 

माÅयम से ऑनलाइन आवेदन करना अपेि±त है।  आवेदन का कोई अÆय साधन/तरीका Öवीकार नहé िकया जाएगा। संबंिधत 
िलंक िदनांक 17.02.2025 को 1100 बजे से िदनांक 18.03.2025 को 1800 बजे तक उपलÊध रहगेा। 

 
8.6 अËयथê केवल एक पद / िवभाग  के िलए आवेदन कर सकता ह।ै एक स ेअिधक पद/िवभाग के िलए आवेदन करन ेवाले अËयिथªयŌ 

पर िवचार नहé िकया जाएगा। 
 

8.7 क)  िदÓ यागंजन ®ेणी के केवल ऐस े अË यथê ही आर±ण/छूट का लाग ूलाभ ÿाĮ करने के पाý हŌगे िजनकì संदिभªत िदÓ यागंता 
40% से कम नहé ह।ै िदÓयांगजनŌ के िलए लाग ूआर±ण/छूट के लाभ का दावा करन ेके िलए अË यिथªयŌ को उनके दावे के समथªन 
म¤िदनांक 15.06.2017 को जारी अिधसचूना सं. जी.एस.आर. 591(ई.) के तहत सामािजक Æयाय और अिधकाåरता मýंालय Ĭारा 
िनधाªåरत ÿाłप के अनसुार िदÓ यागंता ÿमाण-पý ÿÖततु करना होगा।  
ख) अ.जा./ अ.ज.जा. ®ेणी के अËयिथªयŌ को अपने दावे के समथªन म¤ भारत सरकार Ĭारा िनधाªåरत स±म ÿािधकारी Ĭारा जारी 

िकए गए िनधाªåरत ÿाłप म¤ अपना जाित ÿमाण-पý ÿÖ ततु करना चािहए।  
ग) अ०िप०व०  (नॉन øìमी लेयर)  ®ेणी से संबंिधत अËयिथªयŌ  को भारत सरकार / क¤ þ सरकार के सावªजिनक ±ेý के उपøम के 

तहत पदŌ पर िनयिुĉ म¤ आर±ण के उĥेÔय स ेलाग ूिनधाªåरत ÿाłप म¤ अपना नवीनतम  जाित ÿमाण पý ÿÖततु करना  होगा , 
जो  कािमªक एवं ÿिश±ण िवभाग,भारत सरकार कì  ²ापन सं´याः 36036/2/2013- Öथा.(आरईएस) िदनांक 30-05-2014 
म¤ यथा िनिहत िव²ापन के वषª म¤ स±म ÿािधकारी Ĭारा जारी िकया गया हो। अ०िप०व०  (नॉन øìमी लेयर) ÿमाण पý म¤ िनिदªĶ 
जाित और समदुाय का नाम अÆय िपछड़ा वगª कì क¤ þीय सचूी म¤ अवÔय ÿदिशªत होना चािहए। यिद अËयथê भारत सरकार Ĭारा 
िनधाªåरत स±म ÿािधकारी Ĭारा िनधाªåरत ÿाłप म¤ जारी िकए गए ÿमाण-पý ÿÖ ततु करने म¤ असफल रहता ह,ै तो उसकì 
अË यिथªता पर िवचार नहé िकया जाएगा।  इसके अलावा, अ०िप०व०  (नॉन øìमी लेयर) अËयिथªयŌ को चयन ÿिøया म¤ भाग 
लेने के समय यह दशाªते हòए एक  घोषणापý दनेा होगा िक वे अ०िप०व०  (नॉन øìमी लेयर) ®ेणी स ेसंबंिधत ह§, यिद उसी के 
िलए शॉटªिलÖट िकया गया ह।ै  

घ) ई.डÊÐयू.एस. ®ेणी के तहत आर±ण चाहने वाले अËयिथªयŌ र को स±म ÿािधकारी Ĭारा जारी अपना नवीनतम आय और 
संपि° ÿमाण पý (िनधाªåरत ÿाłप के अनसुार) ÿÖततु करना होगा। िनधाªåरत ÿाłप और स±म ÿािधकारी कािमªक और ÿिश±ण 
िवभाग के कायाªलय ²ापन सं´या 36039/1/2019-Öथा. (आरईएस) िदनांक 31.01.2019 म¤ िदए गए ह§।  
स±म ÿािधकारी Ĭारा जारी ईडÊÐयूएस ÿमाण पý िव°ीय वषª 2024-2025 के िलए वैध होना चािहए और िव°ीय 
वषª 2023-2024 के िलए आय और सपंि° सÂयापन के आधार पर तैयार िकया  हòआ होना चािहए।  
अËयथê को चयन ÿिøया के समय (यिद शॉटªिलÖट िकया गया हो) 'आय और संपि° ÿमाण पý' ÿÖततु करना होगा । उĉ 
ितिथ से परे आय और संपि° ÿमाण पý के ÿÖतिुतकरण  के िलए समय िवÖतार के िकसी भी अनरुोध पर िवचार नहé िकया 
जाएगा। इसके अलावा, ®ेणी पåरवतªन के िलए भी उनके अनुरोध पर िवचार नहé िकया जाएगा।  

ङ) अ.जा./ अ.ज.जा., ओबीसी (एनसीएल),ईडÊÐयएूस तथा पीडÊÐयूबीडी के िलए जाित ÿमाण पý का िनधाªåरत ÿाłप गेल 
वेबसाइट https://careers.co.in के 'कåरयर' खंड से डाउनलोड िकया जा सकता ह।ै 
 

9.    अÆय िनयम एवं शत¦ तथा सामाÆय अनुदेश 
 

9.1 केवल भारतीय नागåरक आवेदन करन ेके िलए पाý ह§। 
 

9.2 इस िव²ापन के एवज़ म¤ भतê के संबंध म¤ िकसी भी िववाद का िनपटान केवल िदÐली उ¸च Æयायालय के अिधकार ±ेý के अंतगªत 
िकया जाएगा। 

 
9.3 उपयुªĉ िव²ापन म¤ कोई भी संशोधन, पåरिशĶ, शिुĦपý, समय िवÖतार, आिद गेल वेबसाइट    https://gailonline.com के 

"कåरयर" खंड पर ही होÖट िकया जाएगा और िकसी अÆय मीिडया म¤ अलग स ेकोई अिधसूचना जारी नहé कì जाएगी। अËयिथªयŌ 
स ेअनरुोध ह ैिक व ेÖवयं को अपडेट रखन ेके िलए िनयिमत łप स ेवेबसाइट दखेते रह¤।  



पķृ 7 का 7  

10.महÂवपूणª ितिथयाँ: 
 

1 गेट-2025 कì पंजीकरण सं´या को िनिदªĶ करते हòए उÌमीदवारŌ Ĭारा गेल म¤ ऑनलाइन आवेदन ÿÖततु 
करन ेकì ÿारंिभक ितिथ 

17 फरवरी 2025 
(1100 बजे स)े 

2 उÌमीदवारŌ Ĭारा गेल म¤ ऑनलाइन आवेदन ÿÖततु करन ेकì अंितम ितिथ 18 माचª 2025 
(1800 बजे तक) 

 

गेट-2025 के संबंध म¤ िवÖ ततृ जानकारी एवं आवेदन हते ुइ¸ छुक अË यथêगण गेट-2025 कì आिधकाåरक वेबसाइट  https://gate2025.iitr.ac.in 
अथवा आईआईएससी ब§गलौर तथा आईआईटी (बॉÌ ब,े िदÐ ली, गवुाहाटी, कानपरु, खड़गपरु, मþास तथा Łड़कì) कì वेबसाइट म¤ लॉग ऑन कर 
सकते ह§। 
 
गेल एतद्Ĭारा आम जनता को सतकª  करते ह§ िक वे सिंदµध एज¤िसयŌ/ सगंठनŌ/ ÓयिĉयŌ/ लोगŌ के बहकावे म¤ न आए ंिजनका उĥेÔ य 
मासमू लोगŌ से पैसा हड़पना होता है। ई-मेल, सोशल मीिडया आिद के माÅयम से पåरचािलत गेल (इिंडया) िलिमटेड से सबंिÆधत िकसी 
भी िव²ापन/ नौकरी कì घोषणा पर िवĵास न कर¤। कृपया गेल (इिंडया) िलिमटेड से सबंंिधत िकसी भी नौकरी/ कैåरयर सबंंधी जानकारी 
के िलए हमारी वेबसाइट https://gailonline.com पर अपलोड कì गई जानकारी पर ही भरोसा कर¤।   
 
इस िव²ापन के िहÆ दी Łपांतरण म¤ िनिहत िकसी भी शतª कì िकसी Ó या´ या के सबंंध म¤ कोई सदेंह/अÖ पÕ टता होने कì िÖ थित म¤ िव²ापन 
का अंúेजी  सÖंकरण माÆ य होगा ।  

 
िव²ापन सं́ या: गेल/ओपन/ईटी/2/2024 


